
  
 

Образац биографије кандидата зa чланствоу Савету за стварање подстицајног окружења за 

развој цивилног друштва 

 

  

1. Име: Александар   

2. Презиме: Прица  

3. Датум рођења:   

4. Држављанство:  

5. Адреса (улица, број, град):  

6. Е-маил:   
7. Телефон:  

8. Образовање:  

Образовна институција Диплома: 

Факултет за менаџмент, Нови Сад Дипломирани менаџер 

Факултет за медије и комуникације, Нови Сад  Струк. менаџер посл. ком. 

 

9. Језик: Наведите ниво знања на скали од 1 д 5 (1- одлично; 5- основно)  

Језик Читање Причање Писање 

Енлески 5 3 3 

 

10. Садашња позиција у организацији: Директор Асоцијације ДУГА 
 

11. Године проведене у садашњој организацији: 19 година 

 

12. Кључне квалификације: 

а) Наведите кључну експертизу о питањима цивилног друштва у областима мандата 

(максимум  200 речи):  

Сарађивао са многобројним владиним и невладиним организацијама. Члан многобројних 

радних група, савета и тела, како на локалном, тако и националном нивоу. Веома значајна 

експертиза у комплетном руковођењу организацијом, одабиру особља, управљању 

пројектним тимовима, стратешком планирања, писању пројеката, изради и реализацији 

финансијских планова, наступи у медијима, јавно заступање (лобирање, преговарање), 

укључивању грађана у процесе доношења одлука, пружању интегрисаних социјално – 

здравствених услуга, неформалном образовању и активизму. Праћење конкуренције, 

развијање програма деловања организације, тим билдинг, мониторинг и евалуација, 

истраживања, успостављање сарадње са институцијама, организацијама и донаторима у 

земљи и иностранству.Написао 274 одобрена пројеката, координирао на 248 пројеката.  

Аутор 8 акредитованих тренинга у области социјалне заштите, безбедности и људских права. 

Аутор 26 курикулума едукација у области: социјалне и здравствене заштите, људских права, 

пројектног менаџмента, јавног заговарања, безбедности и стратешког планирања. Од 2020. 

године Потпредседник  Републичке комисије за ХИВ, хепатитисе, полне инфекције и 

туберкулозу. Био Члан савета за родну равноправност Заштитника грађана Србије. Као 

делегат Републике Србије говорио  на међународним конференцијама у области људских 

права, социјалне и здравствене заштите.  У својству експерта Европске комисије, представио 

је 2014. године свој рад на конференцији у Подгорици. Као чесник програма ”Опен Wорлд”, 

обишао Владине институције и ОЦД у Вашингтону и Портланду, када постаје и алумни 

САД-а. 

 

б) Наведите број реализованих пројеката, назив пројеката, и ваша улога/позиција у тим 

пројектима реализовани од 1.априла 2016. године до 1.априла 2023. године, у областима 

мандата Савета  

На свим наведеним пројектима укупно 88 реализованих од 1.априла 2016. године 

до 1.априла 2023. године био сам координатор пројекта. 

1. Превенција ХИВ-а на територији Рашке;  
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2. Напредни тренинг за запослене у центрима за социјални рад за пружање квалитетних 

услуга ЛГБТ популацији и њиховим породицама. 

3. СОС ЛГБТ линија – промовисање концепта добре праксе у сарадњи између полиције 

невладиних организација. 

4. Подршка ЛГБТ особама и њиховим породицама 

5. Одговор на ХИВ инфекцију у МСМ популацији. 

6. ХИВ превенција у Богатићу 

7. ХИВ превенција у Шапцу 

8. Жива библиотека, различитости у нашем граду. 

9. Напредни тренинзи за рад са сексуалним и родним мањинама и њиховим породицама 

у систему социјалне заштите 

10. Подизање капацитета омладинских радника у пружању услуга ЛГБТ младима 

11. Промовисање концепта безбедносне културе за младе ЛГБТ особе 

12. ХИВ превенција у Рашки 

13. ХИВ превентива у Шапцу 

14. Одговор на ХИВ инфекцију у МСМ популацији. 

15. Млади за Младе (Yоутх фор Yоутх) 

16. Подизање капацитета локалних институција у циљу одговора на потребе ЛГБТ  особа 

и њихових породица 

17. ЛГБТ особе препознате као осетљива популација у стратешком плану социјалних 

политика Града Шапца 

18. Одговор на ХИВ/АИДС и сексуално преносиве инфекције 

19. Одговор на ХИВ инфекцију у МСМ популацији. 

20. Одговор на ХИВ/АИДС и сексуално преносиве инфекције 

21. Превентивни социјално-здравствени развојни програм 

22. Повечање безбедности ЛГБТ младих 

23. Безбедносни план, нова услуга унутар Система Социјалне Заштите 

24. Када знам, могу да делујем 

25. Академија за омладинске ЛГБТ лидере 

26. Излазак из незапослености  

27. Одговор на ХИВ/АИДС и сексуално преносиве инфекције на територији општине 

Рашка. 

28. Одговор на ХИВ инфекцију у МСМ популацији. 

29. Аутрич – нова услуга у систему социјалне заштите 

30. Безбедносни план, нова услуга унутар Система Социјалне Заштите – други ниво 

31. Измена локалног акционог плана за младе града Шапца 

32. Превенција ХИВ-а у МСМ популацији на територији Београда и Новог Сада. 

33. Одговор на ХИВ/АИДС и сексуално преносиве инфекције на територији општине 

Рашка. 

34. Аутрич превентивни интегрисани социјално - здравствени програм на територији 

Шапца. 

35. Одговор на ХИВ инфекцију у МСМ популацији. 

36. Аутрич – нова услуга у систему социјалне заштите 

37. ХИВ превенцијиа и тестирање међу МСМ популацијом у мобилној медицинској 

јединици 

38. Социјална заштита – право свих нас! 

39. Превенција ХИВ-а у МСМ популацији на територији Београда. 

40. Одговор на ЦОВИД 19 пандемију на територији Мачванског и Колубарског округа. 

41. ЦОВИД 19 пандемија – подршка за најугроженије. 

42. Подела хуманитарних пакета угроженом становништву услед пандемије ЦОВИД 19 

43. Подела хуманитарних пакета на територији Општине Мионица 

44. Подела хуманитарних пакета на територији Општине Осечина 

45. Подела хуманитарних пакета на територији Града  Шапца 

46. “Одговор на ЦОВИД 19” 
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47. „Аутрич – пилотирање програма добре праксе у Ваљеву“ 

48. Институционлана подрска за развој капацитета Асоцијације ДУГА 

49. Безбедносна култура у свету младих 

50. Ургентна ЦОВИД 19 подршка 

51. Повећање видљивости локалних сервиса у јединицама локалне самоуправе 

52. "Концепт безбедносне културе у свету младих" 

53. "Аутрич - пилотирање програма добре праксе у Ваљеву" 

54. "Превенција ХИВ-а на територији Општине Рашка" 

55. "Аутрич, превентивни, интегрисани, социјално здравствени метод" 

56. Министарство здравља ГФАТМ / "Превенција ХИВ-а у МСМ популацији" 

57. "Аутрич, превентивни, интегрисани, социјално здравствени метод" 

58. Комора социјалне заштите / реализација тренинга 

59. "Ковид 19, добре праксе за сигурнију будућност" 

60. "Обележавање 01 децембра и Европске недеље тестирања" 

61. "Аутрич, нови превентивни метод рада у систему социјалне заштите" 

62. АЦТ - грађанске иницијативе / "Институционални грант" 

63. "Подршка процесу имунизације у Ваљеву" 

64. "Подршка у повећању процеса имунизације против Ковид 19 пандемије" 

65. "Обележавање 01 децембра и Европске недеље тестирања" 

66. ГИЛЕАД / Инстутуционална подршка 

67. "Превенција полно преносивих инфекција у МСМ популацији" 

68. "Од мог града, мојој земљи" 

69. "Обележавање 01 децембра у Ваљеву" 

70. "Ковид 19, добре праксе за сигурнију будућност" 

71. "Подршка ХИВ превентивним програмима у условима Ковид 19 пандемије" 

72. "Подршка у стварању одрживости ХИВ превентивних програма" 

73. "Подршка у повећању процеса имунизације против Ковид 19 пандемије" 

74. "Превенција ХИВ-а и ППИ на територији Општине Рашка" 

75. "Превенција ХИВ-а и ППИ у МСМ популацији на територији Београда" 

76. / "Подршка у повећању процеса имунизације против Ковид 19 пандемије" 

77. Оутреацх иновативна превентивна услуга  

78. Превенција мајмаунских богиња 

79. ЕРА - Превенција ХИВ-а 

80. "Теренски сарадник - иновативна превентивна услуга" 

81. Светска здравствена организација / "Превенција мајминских богиња" 

82. "Шабац - град по мери младих" 

83. ГФАТМ / "Превенција ХИВ-а и ППИ у МСМ популацији на територији Београда" 

84. Теренски сарадник иновативна превентивна услуга у Крушевцу 

85. Теренски сарадник иновативна превентивна услуга у Врњачкој Бањи. 

86. "Подршка у повећању процеса имунизације против Ковид 19 пандемије" 

87. Унапређење израде ЛАП-а у области социјалне заштите, родне равноправности и 

младих.. 

88. Истраживање о ХИВ инфекцији у Србији.  

в) Наведите објављене публикације којих сте Ви аутор а које су у областима мандата Савета 

(потребно је навести тачан назив публикације, аутора/е годину издања, издавача и извор где  

се могу наћи детаљније информације о публикацији) 

▪ Прица А, Ковач С, Системска заштита младих ЛГБТ особа од дискриминације и насиља у 

Србији, Београд, 2017. 

▪ Прица А, Ковач С, Приручник Безбедносна култура за ЛГБТ младе, Београд, 2017. 

▪ Прица А, Ковач С, Зулевић Ј, Анализа: ЛГБТ+ популација у локалним акционим плановима 

јединица локалне самоуправе и градских општина у Републици Србији, Београд, 2020. 

▪ Прица А, Ковач С, Зулевић Ј, Анализа: ЛГБТ+ популација у локалним акционим плановима 

јединица локалне самоуправе у Републици Србији, Београд, 2021. 



 

 Page 2 of 8 

▪ Прица А, Јеремић И, Приручник за рад са лезбејкама, гејевима, бисексуалцима, 

трансродним особама и члановима њихових породица, Београд, 2015. 

▪ Прица А, Препоруке за задовољавајући одговор система социјалне заштите на потребе 

ЛГБТ особа и њихових породица, Београд, 2014. 

▪ Прица А, Препоруке 2 за адекватнији одговор система социјалне заштите потребама ЛГБт 

особа и њихових породица, 2017. 

▪ Прица А, Зулевић Ј, СМЕРНИЦЕ за рад са сексуалним мањинама у систему социјалне 

заштите, Београд, 2013. 

▪ Прица А, Водич за аутрич раднике / раднице, Шабац, 2022. 

 

 

г) Наведите Ваше учешће у раду радних група за израду прописа и/или докумената јавних 

политика и других радних и саветодавних тела које формирају органи јавне власти (навести 

пун назив радне групе или тела и назив органа јавне управе који је образовао радну групу 

односно тело, као и годину оснивања истих). 

1. Радна група за израду нацрта закона о изменама и допунама закона о забрани 

дискриминације. Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог. 

2021 година. 

2. Комисије за избор корисника социјалног становања. Градска Управа Шабац. 2021 

година. 

3. Радна група за израду Акционог плана за имплементацију Стартегије за превенцију и 

контролу ХИВ инбфекције и АИДС/а у периоду 2022-2025. Министарство здравља 

Србије. 2022 година. 

4. Посебна радна група за израду Нацрта стратегије за стварање подстицајног окружења 

за развој цивилног друштва у Републици Србији за период од 2021- 2030. године. 

Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог. 2021 година. 

5. Савет за здравље града Шапца. Градска Управа Шабац. 2018 година. 

6. Савет за младе града Шапца. Градска Управа Шабац. 2018 година. 

7. Комисије за израду, мониторинг, евалуацију и ажурирање Плана развоја града Шапца 

за период 2020-2030 година. Градска Управа Шабац. 2019 година. 

8. Комисије за борбу против ХИВ/АИДС-а и туберкулозе. Влада Републике Србије. 2021 

година. 

9. Савет за праћење спровођења стратегије превенције и заштите од дискриминације за 

период од 2022. до 2030. године. Влада Републике Србије. 2023 година. 

д) Наведите ваше чланство у домаћим и међународним стручним, саветодавним и 

професионалним организацијама, удружењима и/или телима (навести назив и референцу 

која документује чланство) 

1. 2018 – члан преговарачког тима Министарства здравља Србије са Глобалним фондом 

за ХИВ, туберколозу и маларију. Одлука Владе   

2. 2018 – Главни консултант УНДП-а на процени капацитета ОЦД у Србији које се баве 

превенцијом ХИВ/АИДС-а. Уговор   

3. 2019 – Председник савета мреже ОЦД града Шапца. Записник са оснивачке 

скупштине    

4. 2021 – Потпредседник Комисије за борбу против ХИВ/АИДС-а и туберкулозе. Влада 

Републике Србије. Одлука Владе   

5. 2019 – Члан у Савету националног Ресурс центра за организације цивилног друштва 

Србије. Позив за учешће   

6. 2020 – Члан комисије за доделу грантова ОЦД ТРАГ фондације – Уговор 

  

7. 2018 – члан радне групе Индекса одрживости ОЦД у Србији. Позив за учешће 

  

8. 2023 – члан међусекторске радне групе за интеркултурално образовање. Позив за 

учешће   
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9. 2020 – Национални експерт Савета Европе у области рада са ЛГБТИ особама. Уговор 

  

 

ђ) Наведите искуства у иницирању и учешћу у процесима заговарања (навести референцу 

која документује учешће) 

1. Процес јавног заговарања за укључивања ЛГБТ популације у ЛАП социјалне заштите 

града Шапца.  

2. Процес јавног заговарања за укључивања младих из Ромске популације, младих који 

живе и раде на улици и младих ОСИ у ЛАП за младе града Шапца. 

3. Процес јавног заговарања за стандардизацију прве превентивне социјално – здравствене 

услуге „Теренски сарадник“ у Србији. 

4. Процес јавног заговарања за препознавање превентивне услуге „Теренски сарадник“ у 15 

ЈЛС – ГИЗ. 

5. Процес јавног заговарања за препознавање услуге „Теренски сарадник“ у правилнику о 

услугама социјалне заштите града Шапца. 

6. Процес јавног заговарања за препознавање услуге „Теренски сарадник“ у правилнику о 

услугама социјалне заштите града Крушевца. 

7. Процес јавног заговарања за препознавање услуге „Теренски сарадник“ у правилнику о 

услугама социјалне заштите општине Врњачка Бања. 

8. Процес јавног заговарања за укључивање минимум 20% младих у све савете и радне 

групе на нивоу града Шапца. 

 
 

 



 

  

е) Специфично професионално и волонтерско искуство (овде наведите радно или волонтерско искуство, датум почетка и завршетка сваке 

појединачне радне позиције, локација где се одвија рад, име организације са именом и презименом и контактом одговорног лица, ваша 

позиција у организацији или конкретни пројекат, и кратки опис ваших одговорности у раду на датој позицији) 

Датум од до Локација Организација и 

референца (Е-маил или 

телефон референтне 

особе) 

Позиција Опис посла 

09.06.2004 

30.06.2022 

 

Шабац Асоцијација ДУГА 

Славиша Ковач 

  

Председник 

УО 

- развија Програме у складу са циљевима Удружења; 

- припрема друге опште акте Удружења и подноси их Председнику 

Управног Одбора на потписивање; 

- брине се и унапређује односе са корисницима/ама и члановима/ицама 

Удружења; 

- обавештава кориснике/ице и чланове/ице Удружења о активностима 

Управног Одбора; 

- развија видове комуникације Удружења са: донаторима, владиним и 

невладиним организацијама и са корисницима/ама и члановима/ицама 

Удружења; 

- прави базу контаката: донатора, владиних и невладиних организација, 

корисника/ица и чланова/ица Удружења; 

- извршава и друге задатке поверене од Председника Управног Одбора, у 

складу са законом. 

01.07.2022 

данас 

Шабац Асоцијација ДУГА 

Славиша Ковач 

  

Директор - представља и заступа Удружење у правном промету и има права и 

дужности финансијског налогодавца; 

- оперативно спроводи планове Управног Одбора; 

- прати и координира рад свих Програмских Одбора; 

- непосредно руководи стручном службом Удружења; 

- склапа и раскида привремене и сталне радне односе, а према потребама 

рада Асоцијације ДУГА; 

- доноси нормативна акта неопходна за рад стручне службе Удружења; 

- оперативно води материјално – финансијске послове; 

- присуствује састанцима Управног одбора; 

- предлаже и креира нове програме; 

- предлаже формирање радних тела и координира њихов рад; 

- представља Асоцијацију ДУГА у јавности и пред трећим лицима; 

- извршава и друге задатке поверене од Председника Управног Одбора, у 

складу са законом. 



 

  

13. Остале релевантне информације за Ваше квалификације и искуство везано за мандат Савета 
Кључне квалификације и искуство: 

 

1. Дизајнирање и реализација различитих програма обука – 16 година стажа. 

2. Планирање и извођење истраживања – 14 година стажа.                        

3. Писање пројеката, руковођење пројектним циклусом – 19 година стажа. 

4. Мониторинг и евалуација, припрема и реализација – 16 година стажа. 

5. Тренер на тренинзима за тренере – 12 година стажа. 

6. Тренер за писање пројеката – 16 година стажа. 

7. Консултант за писање пројеката и пројектни менаџмент – 13 година стажа. 

8. Рад са МАРА и ЕВА адолесцентима– 16 година стажа. 

9. Тренер за јавно заговарање – 12 година стажа. 

10. Консултант за јавно заговарање – 12 година стажа. 

11. Тренер за фандрејзинг – 11 година стажа. 

12. Консултант за фандрејзинг – 9 година стажа. 

13. Тренер за стратешка планирања – 8 година стажа 

14. Тренер за менаџмент комнуикација, наступе у медијима и вођење ПР кампања – 4 године стажа. 

 

1. 2008 – Консултант главног истраживача Министарства Здравља Србије на националном истраживању о 

понашању МСМ популацијеи утицају тог понашања на кретање ХИВ/АИДС-а. Истраживање публиковано 

„Истраживање међу популацијама под повећаним ризиком од ХИВ-а и међу особама које живе са ХИВ-

ом“.                                   

2. 2008 – Члан радне групе УНИЦЕФ-а за израду Националне стратегије за превенцију ХИВ-а у МАРА 

популацији за период 2010 – 2015. 

3. 2008 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије за израду Националне стратегије за 

ХИВ/АИДС 2010 – 2015. 

4. 2009 – Делегат Србије на међународној конференцији о ЛГБТ људским правима, дискриминацији и 

ХИВ/АИДС-у у Копенхагену. 

5. 2009 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије за развијање националних индикатора за 

ХИВ/АИДС Републике Србије. 

6. 2009 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије за израду акционог плана за превенцију 

ХИВ/АИДС-а у Србији за 2010 годину. 

7. 2008 – Консултант главног истраживача Министарства Здравља Србије на националном истраживању о 

понашању МСМ популацијеи утицају тог понашања на кретање ХИВ/АИДС-а. Истраживање публиковано 

„Истраживање међу популацијама под повећаним ризиком од ХИВ-а и међу особама које живе са ХИВ-

ом“.                                   

8. 2008 – Члан радне групе УНИЦЕФ-а за израду Националне стратегије за превенцију ХИВ-а у МАРА 

популацији за период 2010 – 2015. 

9. 2008 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије за израду Националне стратегије за 

ХИВ/АИДС 2010 – 2015. 

10. 2009 – Делегат Србије на међународној конференцији о ЛГБТ људским правима, дискриминацији и 

ХИВ/АИДС-у у Копенхагену. 

11. 2009 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије за развијање националних индикатора за 

ХИВ/АИДС Републике Србије. 

12. 2009 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије за израду акционог плана за превенцију 

ХИВ/АИДС-а у Србији за 2010 годину. 

13. 2008 – Консултант главног истраживача Министарства Здравља Србије на националном истраживању о 

понашању МСМ популацијеи утицају тог понашања на кретање ХИВ/АИДС-а. Истраживање публиковано 

„Истраживање међу популацијама под повећаним ризиком од ХИВ-а и међу особама које живе са ХИВ-

ом“.                                   

14. 2008 – Члан радне групе УНИЦЕФ-а за израду Националне стратегије за превенцију ХИВ-а у МАРА 

популацији за период 2010 – 2015. 

15. 2008 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије за израду Националне стратегије за 

ХИВ/АИДС 2010 – 2015. 



 

  

16. 2009 – Делегат Србије на међународној конференцији о ЛГБТ људским правима, дискриминацији и 

ХИВ/АИДС-у у Копенхагену. 

17. 2009 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије за развијање националних индикатора за 

ХИВ/АИДС Републике Србије. 

18. 2009 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије за израду акционог плана за превенцију 

ХИВ/АИДС-а у Србији за 2010 годину. 

19. 2010 – Тренер на радионицама у  организацији Министарства Здравља Србије на тему – примери 

добрих пракси рада дроп ин центара за МСМ популацију. 

20. 2010 – Тренер на тренингу за парњачке едукаторе и инфо оператере који ће радити у дроп ин центрима 

за МСМ популацију у организацији Министарства Здравља Србије. 

21. 2011 – Члан радне групе Националне ХИВ/АИДС канцеларије на националним радионицама за 

процену величине популација: мушкараца који имају сексуалне односе са мушкарцима, интравенских 

корисника наркотика и сексуалних радница. 

22. 2011 - Тренер за теренске раднике у МСМ, ИКД И СЊ популацији у БиХ, ангажован од стране Акције 

против СИДА-е.. 

23. 2011 – Тренер на тренингу за едукацију нових тренера (ТОТ), у Бања Луци, ангажован од стране 

Акције против СИДА-е. 

24. 2012 – Теренски координатор за Београд и Нови Сад ангажован од стране Института за јавно здравље 

Србије „БАТУТ“ за национално истражиавње о ризичном понашању и ХИВ/АИДС-у у популацији 

мушкараца који имају сексуалне односе са мушкарцима.          

25. 2013 – учесник програма „Опен Њорлд“, који реализује Амерички савет за међународно образовање, а 

финансира Амерички Конгрес. На путовању обишао Владине институције и НВО у Вашингтону и 

Портланду. 

26. Говорник на међународној конференције о ЛГБТ правима, коју је у Београду организовао Савет Европе 

са Канцеларијом за људска и мањинска права, Владе Републике Србије. 

27. Говорник на међународној конференције о правимаадолесценатанасексуалност, коју је у Сион – 

Свајцарска организовао Савет Европе у мају 2013. 

28. 2013 – Теренски координатор за Београд, Крагујевац и Нови Сад ангажован од стране Института за 

јавно здравље Србије „БАТУТ“ за национално истражиавње о ризичном понашању и ХИВ/АИДС-у у 

популацији мушкараца који имају сексуалне односе са мушкарцима.          

29. 2013 – Члан Републичке комисије за ХИВ и туберколозу. 

30. 2013 – Тренер на 41 тренингу за особље ЦСР по акредитованом програм 117 “Смернице за рад са 

сексуалним мањинама у систему социјалне заштите”. 

31. 2013 – Члан радне групе за израду “Стратегије превенције и заштите од дискриминације” сегмент 

ЛГБТ популација. 

32. 2014 – ЕкспертЕвропске комисије на конференцији у Подрорици о различитим моделима едукације 

здравствених радника за рад са ЛГБТ популацијом. 

33. 2014 – Експерт Министарства рада и социјалног старања Владе Црне Горе на обуци за рад стручног 

особља у систему социјалне заштите за рад са ЛГБТ особама и њиховим породицама. 

34. 2014 – Аутор тренинга и тренер на тродневном тренингу под називом „Различити модели одрживости 

ХИВ превентивних програма у МСМ попучлацији. Организација XY Сарајево. 

35. 2014 – Тренер на тренинзима за писање пројеката у Центрима за социјални рад:  Бачка Топола, Ковин, 

Краљево, Сврљиг и локалној самоуправи Сврљиг. 

36. 2015 – Члан Савета за родну равноправност Града Шапца. 

37. 2016 – Члан савета за родну равноправност Заштитника грађана. 

38. 2016 – Члан савета за јавно здравље Града Шабац.  

39. 2017 – Аутор приручника за безбедносну културу. 

40. 2017 – Аутор радионица и тренинга за примену безбедносне културе. 

41. 2018 – Аутор и тренер пилот тренинга за примену безбедносне културе у систему социјалне заштите. 

42. 2018 – Члан савета за младе града Шапца. 

43. 2018 – Именован за други мандат као члан Републичке комисије за ХИВ, туберколозу и хепатитисе. 

Потпредседник Републичке комисије. 

44. 2018 – члан преговарачког тима Министарства здравља Србије са Глобалним фондом за ХИВ, 

туберколозу и маларију. 



 

  

45. 2018 – Главни консултант УНДП-а на процени капацитета ОЦД у Србији које се баве превенцијом 

ХИВ/АИДС-а. 

46. 2019 – Председник савета мреже ОЦД града Шапца. 

47. 2019 –Консултант УНФПА – координатор живе библиотеке за обележавање светског дана популације у 

Београду. 

48. 2019 – Члан у Савету националног Ресурс центра за организације цивилног друштва Србије. 

49. 2019 – Аутор акредитованог тренинга „Примена концепта безбедносне културе у систему социјалне 

заштите“. Републички завод за социјалну заштиту 




